
 

 

生 徒 心 得 

 

この生徒心得は、本校の教育目標を達成するための行動の基本を示したものである。また、学校は、

多数の生徒を中心として幅広い生活が展開されてゆく小社会でもある。したがって生活上の基本的ルー

ルを互いに守り、ひいては、将来の良き社会人となるための素地を築きあげることが大切であろう。以

上の観点に立って、各人が自己の目標をしっかりと待ち、真剣に勉学し、人間らしい礼儀を身につけ、

若者らしい明朗、健全な生き方を確立しよう。 

 

１ 登校・下校 

 

(1) 通学の際は、本校所定の制服を着用すること。 

(2) 始業５分前までに登校すること。（8 時 40 分始業） 

(3) 登下校途中においては公衆道徳を守り、生徒として節度ある態度を失わないこと。特に交通規則を

守り、安全に留意すること。 

(4) 列車・バス通学に際しては、係員の指示に従い、他の乗客に迷惑をかけないこと。 

(5) はきものは靴を用いる。ただし、サンダル、ハイヒール等は禁止する。 

(6) 校舎への出入りは生徒玄関を使うこと。休日の校舎使用は事前に許可を得ること。 

(7)下校時刻を守り、時間外の残留については必ず関係教師に届け、許可を得ること。 

 

2 校内生活 

 

(1) 靴箱は定められた場所を使用すること。 

(2) 上下靴の使用区分を明確にする。スリッパは使用しない。また、上靴のかかとを踏みつけてはかな

いようにすること。 

(3) 納入金等持参の場合は、すみやかに提出すること。 

(4) 授業中の入退室については、必ずその時間の担当教師の許可を受けること。 

(5) 許可なく座席を変えないこと。 

(6) 登校後、許可なく校外に出ないこと。止むを得ない場合は必ず担任に申し出ること。 

(7) 生徒間における金銭の貸借、物品の売買は禁止する。 

(8) 昼食は、所定の場所で行儀良くとり、みだりに廊下・体育館等で飲食しないこと。 

(9) 掲示物は、必ず係教師の点検・検印を受けること。 

(10) 掃除当番は、各分担区担当者の点検を受けた後、解散すること。 

(11) 清掃後の校舎使用については、後片づけをしっかりとして帰ること。 

(12) 下校時、窓等は必ず締め施錠して帰ること。 

(13) 放課後の教室・特別教室等の使用については、必ず担当教師の許可を受けること。 

(14) 部活動については、顧問教師の指導を受け、過ちのないよう万全を期すること。また、活動時間

を守ること。 

(15) 学校の備品・公的物品は、許可なくして所定の場所より持ち出してはいけない。また、使用につ

いても必ず許可を受けること。 

(16) 教室・更衣室等に金銭や貴重品を放置しておかないこと。 

(17) 校舎・備品等の破損については直ちに届け出ること。 

(18) 常に公共物を大切にし、机・壁面等に落書きや破損するような行為は絶対にしないこと。 

(19) 校舎内外を問わず紙屑等は必ずごみ箱に分別して捨てること。 

(20) 教科書は必ず持ち帰ること。その他の私物についてもできるだけ持ち帰ること。 

(21) 学習等に関係のない不用な物品は持参しないこと。 

（22） 遺失物・拾得物は直ちに届けること。自己の物品紛失の場合も速やかに届け出ること。 

 

３ 校外生活 

 

(1) 校外においても、常に本校生徒としての自覚ある生活をすること。 

(2) 外出時の服装は生徒らしく、華美を避け端正であること。 

(3) 遊戯場・映画館・飲食店等で 18 歳未満及び高 校生入場禁止の場所、または学校で禁止を指示して

いる場所への出入りはしないこと。 

 



 

 

(4) 外出の際は、保護者（家主）に必ず行先、帰宅時間等を告げるようにし、夜間の外出は急用のない

場合は避けること。なお、夜 10 時以後の外出は禁止する。 

(5) 外泊は保護者の許可なくしてはならない。 

(6) 他校生との諸活動は原則として禁止する。 

(7) 無届け集会への参加は禁止する。 

(8) 喫煙・飲酒・無免許運転等は絶対にしないこと。 

(9) 長期休暇（夏・冬・春）中の生活は、学力の補充・読書・健全なる趣味・心身の鍛練に力を注ぎ有

意義に過ごすこと。 

(10) 登山、キャンプなどを行う場合は、必ず事前に学校に届け出、危険のないような計画のもとに行

うこと。また、生徒だけの登山、キャンプは許可しない。 

(11) アルバイトは必ず事前に学校に届け、生徒としての生活に支障のないように留意すること。 

(12) 常に健全なる人間関係をもち、互いに反省・善導するよう努める。 

 

４ 学 習 態 度 

 

(1) 教室等における学習は、生徒としての本分であるから真剣に取り組むこと。 

(2) 授業中は、指導教師の指示に従い、私語をつつしみ、まじめな態度で臨むこと。 

(3) 授業時間と休憩時間のけじめをつけること。 

(4) テストに臨んでは、注意事項を守り、常に真摯な態度を保つこと。また、不正は絶対にしないこと。 

(5) 遅刻の場合は、所定の入室許可証を持参すること。 

 

５ 礼儀 

 

(1) 時に応じた言葉づかい、あいさつのできる人間となろう。 

(2) 級友間・上級生と下級生間・男女間については、互いの人格を尊重し、暴力的行為があってはなら

ない。 

(3) 廊下等で来客・教師等にあった時は会釈、あいさつをしよう。 

(4) 職員室等へ入る時は、オーバー・コート類のまま入らないこと。 

(5) 集会の際は、自ら進んで敏速に整列し、私語はしないこと。 

 

６ 願出・届出を必要とするもの 

 

(1) 欠席・欠課・遅刻・早退・外出・忌引等については必ず届け出ること。 

(2) 次に掲げる場合は、所定の用紙により事前に願出・届出をすること。 

・休学、転学、退学、校外活動 

・旅行、運転免許取得についての事前・事後 

・キャンプ、登山 

・住所変更、アルバイト、下宿、間借 

・各種証明書、異装 

(3) 次の場合は必ず事前に届出ること。 

・生徒集会、校内外掲示物、各種文書配布 

(4) けが、病気の場合は、保健室にて処置を受け、担任に連絡すること。授業時間に入った時は、保健

室利用証明書を持参して教室に入ること。 

◎生徒心得に記載された事項以外に、学校が教育上、安全上必要とする指示については必ず守ること。 

◎生徒心得等（規定）については適宜見直しをする。 

７ 心得の改正又は廃止の手続き 

(1) 生徒会は、生徒の意見を集約し、学校長に対し、心得の改正又は廃止を求めることができる。 

(2) 学校長は、前項の規定に基づく求めがあったとき、又は心得の見直しが必要となったときは、適切

な方法で生徒や保護者、学校評議員等からの意見を聴取するとともに、生徒指導部での審議を経て

職員会議でその内容について議論するものとする。 

(3)  学校長は、職員会議での議論を踏まえ、心得の改正又は廃止について決定するものとする。 

(4) 前項の決定にあたっては、議論の経過及び決 定理由について、生徒及び保護者に説明するものと 

    する。 



 

 

 

                 服 装 規 定 

 

本規定は、正規の服装（正装服）と夏季期間のみ認める服装（夏服）について定めたものである。 

                   

１ 服装について                                

服装は、下記の A、B、C 制服の各パターンから選択して、着用するものとする。 

 A 制服                                         

イ 制服は本校指定のものを着用すること。 

  上衣は、シングル紺色ブレザーで指定するボタンをつける。下衣は、灰色グレンチェックのワン

タックスラックスとする。但し、経過措置として、令和５年度、令和６年度入学生については、

ダブル紺色ブレザーで指定するボタンをつけたもの、下衣は、灰色グレンチェックのツータック

スラックスでも可とする。 

  ロ 本校指定のネクタイを着用すること。 

    ハ ワイシャツは、白色で角襟のシャツカラーとする。 

  ニ 本校指定のニットベスト（白、紺）を着用してもよい。 

 B 制服 

    イ 制服は本校指定のものを着用すること。 

    上衣は、シングル紺色ブレザーで指定するボタンをつける。下衣は、灰色グレンチェックのスカ

ート（丈は膝頭中央程度）とする。但し、経過措置として、令和５年度、令和６年度入学生につ

いては、ダブル紺色ブレザーで指定するボタンをつけたものも可とする。 

    ロ 本校指定のリボンを着用する。 

    ハ ブラウスは、白色で丸襟・角襟のシャツカラーとし、襟と襟ぐりの大きくないものとする。 

    ニ 本校指定のニットベスト（白、紺）を着用すること。 

但し、経過措置として、令和５年度、令和６年度入学生については、本校指定のベスト（灰色、

グレンチェック）か本校指定のニットベスト（白、紺）を着用すること。 

 C 制服                                         

イ 制服は本校指定のものを着用すること。 

    上衣は、シングル紺色ブレザーで指定するボタンをつける。下衣は、灰色グレンチェックのワン

タックスラックスとする。但し、経過措置として、令和５年度、令和６年度入学生については、

ダブル紺色ブレザーで指定するボタンをつけたもの、下衣は、灰色グレンチェックのツータック

スラックスでも可とする。 

    ロ 本校指定のネクタイまたはリボンを着用する。 

    ハ ブラウスは、白色で丸襟・角襟のシャツカラーとし、襟と襟ぐりの大きくないものとする。 

    ニ 本校指定のニットベスト（白、紺）を着用すること。 

但し、経過措置として、令和５年度、令和６年度入学生については、本校指定のベスト（灰色、

グレンチェック）か本校指定のニットベスト（白、紺）を着用すること。 

２ 夏服について 

    イ 上衣及びネクタイ・リボンは着用しない。 

    ロ イ以外のものとして、本校指定のポロシャツを着用すること。(経過措置として、令和５年度入

学生については、白ポロシャツでも可とする。)    

３ その他 

  厳寒時および体調の優れないときは、上衣の下にベストを着用した上でセーター類の着用を認める。

ただし、色は極度に華美でない単色を原則とする。（ワンポイント入りは可） 

４ タイツ・ストッキングの着用は認めるが、無地で色は黒・灰・紺・肌色に限る。 

５  華美、異様な装飾品、また、イヤリング・ピアス・ネックレス・ペンダント・指輪等の着用は禁止

する。   

６ 夏服・冬服の着用については、その都度指示する。 

７ 頭髪については、常に端正・清潔にし、パーマネント・アイロンやコテの使用、流行による生徒ら

しくない髪型  変色など加工することは禁止する。 

８ 化粧等は一切禁止する。色つきリップも禁止とする。 

９ 本校制服以外の変形された服装は認めない。 

10 私物については、学年・氏名等を明確に記入す ること。 

11 やむを得ず異装をする場合は、予め異装願を提 出し許可を得ること。 

12 有色眼鏡及びカラーコンタクトについては、医師が必要と認める以外は禁止する。 



 

 

  

校内規定集生徒指導部、１生徒心得(1）服装規程 

          本規定は昭和 45 年３月１日より実施する。 

      昭和 47 年４月 １日一部改正される。 

          平成 12 年４月 １日一部改正される。 

       平成 23 年３月 31 日一部改正 

令和６年 ４月 １日一部改正 

令和７年 ４月 １日一部改正 

 

下宿・間借の注意事項 

 

下宿・間借りとは保護者から離れて自主・自立の生活である。自分の家の生活をそのまま持込んで勝

手気ままな生活をせず、絶えず他人のことを考え、自分の行動には責任を持って有意義な生活を送るこ

と。そのために，次の注意事項を守ること。 

 

１ 防火関係 

(1) 電気・ガスの取扱いに注意し、スイッチの切り忘れ、たこ足配線には充分な配慮をする。 

(2) ストーブの近くには燃えやすいものを置かない。 

(3) 外出時にはストーブを完全に消し、石油ストーブの場合はスイッチを切ってしまう。 

(4) 給油の時は消火してから行う。 

２ 交友関係 

(1) 友人を自分の下宿に泊めないこと。 

(2) 夜間は学習に精を出し、むやみに外出せず、友人の出入りも９時までとする。 

３ 金銭関係 

(1) 計画をたててルーズな生活にならないよう金銭出納帳などを利用するとよい。 

(2) 友人間の金銭貸借は行わないようにつとめる。 

(3) 多額のお金を持っている時は、その保管に充分な配慮をすること。 

４ 生活一般 

(1) 何のために下宿・間借をしているかを考え、生活が遊び中心にならないこと。 

(2) 家主と同居の場合、外出時・外泊時は連絡を密にしておくこと。 

(3) 自炊者は栄養のバランスに気をつける。 

(4) 飲酒・喫煙は絶対にしない。 

(5) 始業時に遅れないよう睡眠時間を十分とり、規律ある生活をする。 

(6) 欠席する場合、保護者にかわって家主に届出をしてもらう。 

(7) 他の部屋の迷惑にならないよう大声、テレビ・ラジオ等に気をつける。 

(8) 部屋の鍵の保管に気をつけ、部屋をあける時には戸締りを忘れないこと。 

５ その他 

(1) 勉強する者の立場を忘れず、生徒心得を守る。 

(2) 新しく下宿・間借をしたり、住所が変わったらすぐ担任に届出る。 

(3) 下宿・間借生以外の者は、用もないのにみだりに訪問したりして迷惑をかけないようにする。 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

芽室高校アルバイト指導規則 

 

１ アルバイト規則の目的 

(1) 学校における学習活動への影響並びに，健康・安全生活指導の面を考慮する。 

(2) 個々の家庭の状況（経済的）を把握しその必要性を考慮する。 

２ 本校はアルバイトに関して「届け出制」をとっている。アルバイトは保護者の指導・監督において行われ

るべきものである。学校側としては無届アルバイトを認めないことを大原則に，保護者宛文書（「アルバイ

トに関する届け出について」）を配布，注意事項の遵守を求めなければならない。 

３ アルバイトをさせる上での注意事項 

(1) 必ず届け出て下さい。 

(2) 帰宅時間は午後１０時を厳守させてください。 

(3) 定期考査の１週間前及び考査中は禁止です。 

(4) 酒類販売及び接待を中心とする店や，風紀上好ましくないと思われるアルバイトはさせないでく

ださい。 

(5) いったん自宅に戻ってから，アルバイト先にむかわせるようにしてください。 

４ アルバイト先への申し出 

(1) 平成２１年度からアルバイト先事業者に対して，保護者宛文書と同様の文書を添付する。 

(2) 悪質な事業者に対しては，事業者に対して労働条件などの改善を要求することができる。 

(3) 十勝管内高等学校生徒指導連盟（高生連）と連携し指導していくことができる。 

５ 次の場合は，保護者に対しアルバイトの中止を求めることができる。 

(1) 学習成績が著しく低下しているもの。  

(2) 生活状況が甚だしく乱れているもの。（欠席・遅刻・早退の多いもの）  

(3) 注意事項を無視してアルバイトをしていたもの。  

(4) 無届アルバイトが確認できたもの。  

 

 

交通安全宣言 

1 私達は人命を尊重すると共に交通道徳を守ります。 

1 私達は、交通法規、校内規別を守ります。 

1 私達は、絶対に加害者にも被害者にもなりません。 

 


